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O ESTUDANTE DEVERÁ ESTAR APTO A APLICAR AS TÉCNICAS E MÉTODOS APRENDIDOS E APREENDIDOS
DURANTE O CURSO DE GRADUAÇÃO, SEMPRE SOB A SUPERVISÃO DE UM PROFISSIONAL MÉDICO
VETERINÁRIO, E DE ORIENTADORES DE CAMPO HABILITADOS. OS OBJETIVOS DA DISCIPLINA PODEM SER
DETALHADOS COMO SE SEGUEM:

- PROPORCIONAR AO ESTUDANTE OPORTUNIDADES DE DESENVOLVER SUAS HABILIDADES, ANALISAR
SITUAÇÕES E PROPOR MUDANÇAS NO AMBIENTE ORGANIZACIONAL E SOCIETÁRIO;

- COMPLEMENTAR O PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM, ATRAVÉS DA CONSCIENTIZAÇÃO DAS DEFICIÊNCIAS
INDIVIDUAIS E INCENTIVAR A BUSCA DO APRIMORAMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL;

- ATENUAR O IMPACTO DA PASSAGEM DA VIDA DE ESTUDANTE PARA A VIDA PROFISSIONAL, ABRINDO AO
ESTAGIÁRIO MAIS OPORTUNIDADES DE CONHECIMENTO DA FILOSOFIA, DIRETRIZES, ORGANIZAÇÃO E
FUNCIONAMENTO DAS ORGANIZAÇÕES E DA COMUNIDADE;

- FACILITAR O PROCESSO DE ATUALIZAÇÃO DE CONTEÚDOS DISCIPLINARES, PERMITINDO ADEQUAR AQUELAS
DE CARÁTER PROFISSIONALIZANTE ÀS CONSTANTES INOVAÇÕES TECNOLÓGICAS, POLÍTICAS, SOCIAIS E
ECONÔMICAS A QUE ESTÃO SUJEITAS;

- INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO DAS POTENCIALIDADES INDIVIDUAIS, PROPICIANDO O SURGIMENTO DE
NOVAS GERAÇÕES DE PROFISSIONAIS EMPREENDEDORES INTERNOS E EXTERNOS, CAPAZES DE ADOTAR
MODELOS DE GESTÃO, MÉTODOS E PROCESSOS INOVADORES, NOVAS TECNOLOGIAS E METODOLOGIAS
ALTERNATIVAS.

- PROMOVER A INTEGRAÇÃO DA IES/CURSO- EMPRESA- COMUNIDADE; ATUAR COMO INSTRUMENTO DE
INICIAÇÃO CIENTÍFICA À PESQUISA E AO ENSINO (APRENDER A ENSINAR).

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

- PROJETO: É O PLANEJAMENTO FORMAL DAS ATIVIDADES, QUE DEVE SEGUIR O ROTEIRO ESPECÍFICO. O
PLANEJAMENTO É A FASE INICIAL DE QUALQUER ESTUDO DESENVOLVIDO POR UM PROFISSIONAL E DEVE
FIXAR O ESCOPO, OS OBJETIVOS, OS GANHOS A SEREM OBTIDO, OS MÉTODOS A SEREM USADOS, OS
RECURSOS E PRAZOS NECESSÁRIOS A SEU DESENVOLVIMENTO. O PAPEL DO SUPERVISOR É OFERECER
INFORMAÇÕES E SUGESTÕES QUE AJUDEM O ALUNO A ELABORAR O PROJETO, AVALIANDO O RESULTADO
APRESENTADO.

- DESENVOLVIMENTO: É A EXECUÇÃO DO TRABALHO PROPOSTO NO PROJETO, DE ACORDO COM A
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METODOLOGIA ESTABELECIDA. DURANTE A EXECUÇÃO O TRABALHO DEVE SER AVALIADO PERIODICAMENTE,
JUNTO COM O ORIENTADOR, FAZENDO-SE AS CORREÇÕES NECESSÁRIAS NA SUA ABORDAGEM.

- RELATÓRIO FINAL: É A APRESENTAÇÃO POR ESCRITO DO TRABALHO REALIZADO, INCLUINDO ESCOPO
EFETIVAMENTE ABRANGIDO, LOCAL E CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO, BENEFÍCIOS PRETENDIDOS, ESTUDOS
TEÓRICOS E PRÁTICOS EFETUADOS, AÇÕES PROPOSTAS E/OU TOMADAS, RESULTADOS OBTIDOS,
CONCLUSÕES E RECOMENDAÇÕES. O RELATÓRIO FINAL DEVERÁ POSSUIR UMA ESTRUTURA ADEQUADA E
SERÁ OBJETO DE AVALIAÇÃO PELO SUPERVISOR.

Ementa:
ATIVIDADE PRÉPROFISSIONAL EMINENTEMENTE PRÁTICA EM QUE O ESTUDANTE APLICA CONHECIMENTOS
ADQUIRIDOS NAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM MEDICINA VETERINÁRIA, SOB A SUPERVISÃO
DE UM PROFESSOR DO CURSO E ORIENTADORES DE CAMPO.
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